
OSNOVNA ŠKOLA
DON LOVRE KATIĆA
Put Majdana 3
21210 Solin


Odluke s 12. sjednice Školskog odbora od 18. travnja 2018.:


1. Školski odbor jednoglasno je prihvatio zahtjev ravnateljice i dao prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Anđelom Vujević, diplomirani učitelj s pojačanim programom iz nastavnog premeta hrvatski jezik na radnom mjestu učitelja razredne nastave na neodređeno, puno radno vrijeme.
2. Školski odbor jednoglasno je prihvatio zahtjev ravnateljice i dao prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Mijom Juričić, magistra edukacije matematike i informatike na radnom mjestu učitelja matematike na određeno, puno radno vrijeme do povratka učiteljice na rad. Također daje se prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Eleonorom Kokan, inženjer strojarstva na radnom mjestu učitelja matematike na određeno, puno radno vrijeme do povratka učitelja na rad, a najkasnije  29. lipnja 2018. 
3. Školski odbor jednoglasno je prihvatio zahtjev ravnateljice i dao prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Ivanom Protrkom, prof. engleskoga jezika i književnosti, na radnom mjestu učitelja engleskog i talijanskog jezika na određeno, puno radno vrijeme za zamjenu dvije učiteljice – 20 sati tjedno + 20 sati tjedno do 29. lipnja 2018.
4. Nazočni članovi Školskog odbora jednoglasno su dali ravnateljici prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na određeno vrijeme do 60 dana sa sljedećim djelatnicima:
- Nediljkom Kovačevićem, strojarski tehničar na radnom mjestu kućni majstor-domar-ložač za zamjenu domara koji se nalazi na bolovanju, do njegovog povratka na rad, a najdulje 60 dana koliko radnik može biti u radnom odnosu bez natječaja,
- Brunom Carev, magistra edukacije likovne kulture i likovne umjetnosti  na radnom mjestu učitelja likovne kulture za zamjenu učiteljice koja se nalazi na bolovanju, do njenog povratka na rad, a najdulje 60 dana koliko radnik može biti u radnom odnosu bez natječaja, 
- Jelena Peko, magistra ekonomije na radnom mjestu voditelja računovodstva za zamjenu računovođe koja se nalazi na bolovanju, do njenog povratka na rad, a najdulje 60 dana koliko radnik može biti u radnom odnosu bez natječaja, 
- Marija Lažeta, magistra primarnog obrazovanja  na radnom mjestu učitelja razredne nastave za zamjenu učiteljice koja se nalazi na bolovanju, do njenog povratka na rad, a najdulje 60 dana koliko radnik može biti u radnom odnosu bez natječaja.
5. Nazočni članovi Školskog odbora jednoglasno su dali ravnateljici prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na određeno vrijeme do 60 dana s Majom Mandić, magistrom edukacije hrvatskoga jezika i književnosti i magistra pedagogije, na radnom mjestu pomoćnika u nastavi na određeno, nepuno radno vrijeme od 25 sati tjedno – 5 sati dnevno do povratka odsutne pomoćnice u nastavi.
6. Uvidom u popis uništene i dotrajale knjižne građe predložene za otpis 2017. Nazočni članovi Školskog odbora su jednoglasno usvojili provedeni otpis knjižnične građe iz fonda školske knjižnice.





Predsjednica Školskog odbora:

Željana Lažeta














